DJECJI VRTIC MASLACAK
DR. FRANJE RACKOG 18 B
ZUPANJA

KLASA: 112-01/22-01/2
URBROVJ: 2212/01-JT-1-04-22-2

Zupanja, 08.veljade 2022.godine

Temeljem ¢lanka 26. i &lanka 28. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97,
107/07, 94/13 i 98/19), &lanka 48. Statuta Djetjeg vrtica Maslagak, Upravno vijece Djecjeg vrtica
Maslacak na temelju Odluke donesene na 34. sjednici odrzanoj 08. veljade 2022.godine, raspisuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA
ODGOJITELJ/ICA PRIPRAVNIK/ICA

- 1 (jedan) izvrSitelj/ica ne odredeno vrijeme do isteka pripravni¢kog staza

'UVIETI: prema ¢&lanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj:
10/97, 107/07, 94/13, 98/19).

- zavrSen preddiplomski sveugili¥ni studij ili stru¢ni studij za odgojitelja predskolske djece, odnosno
studij za odgojitelja kojim je steSena visa strucna sprema u skladu s ranijim propisima (odgojitelj
predSkolske djece-nastavnik predskolskog odgoja), odnosno zavrien sveudili¥ni diplomski studij ili
specijalisti¢ki studij za odgojitelja

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloziti sljedece dokumente:
- Zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o stetenoj stru¢noj spremi
- potvrda o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
- potvrda ili elektronitki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama na mirovinsko
osiguranje,
- dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju st 2., st.4. i st.10 (ne starije od 30 dana od objave natje¢aja):
a)  potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
b)  potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak
¢)  potvrda Centra za socijalnu skrb da kandidatu nisu izre¢ene mjera za zastitu dobrobiti djeteta

Isprave se mogu priloZiti i u neovjerenom presliku. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duZan je u
prijavi za natje¢aj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te ostvaruje prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i élanova njihovih obitelji (,,Narodne novine* 121/17 i 98/19), duzan/a je
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog



Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo3ljavanju dostupni su na Internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843), a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju, dostupne su na slijedecoj
poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 liavanie//Popis%20dokaza%?

0za%200stvari vanje%?.()grava%QUprednosti%QOQri%ZOZapo%CS%A1 ljavanju.pdf

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Prijave za natje¢aj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave natjetaja
na adresu: DJECJI VRTIC MASLACAK, Dr. Franje Ratkog 18 b, 32270 Zupanja, uz naznaku: "Za
natjetaj — odgojitelj*.

Kandidati e biti obavijeSteni o izboru u zakonom propisanom roku.

Osobni podaci kandidata prikupljaju se i obraduju iskljugivo radi provodenja natjeCajnog postupka
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zatiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée
uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18).
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